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スズキ健康保険組合への書類提出時は、必ずお読みください。 
事業主証明印が必要な申請︓下段参照）は、【書類送付状】を添えてご申請くださるようお願いします。 
 

＜事業主承認が必要な書類 一覧＞ 
➀ 資格情報のお知らせ 再交付申請書 ⑥ 被扶養者（異動）届（後期高齢者用） 
➁ 高齢受給者証再交付申請書 ⑦ 傷病手当金・傷病手当金付加金 請求書 
➂ 資格確認書（再）交付申請書 ⑧ 出産手当金請求書 
④ 氏名（変更・訂正）届 ⑨ 埋葬料（費）・家族埋葬料 請求書 
⑤ 被扶養者（異動）届  

 

Ⅰ 申請書類の送付と認定までの流れ（事業主証明が必要な申請の場合） 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Ⅱ 【書類送付状】の添付 
 

上記種類の申請書類には、給与課あて・ヒューマン 

リソース パートナーズ直接送付にかかわらず、 

必ず添付してください。 

添付がない場合は、申請書類が返戻となり、 

認定の手続きが遅れてしまいますのでご注意願います。 

 

【書類送付状のリンク】 

                      

 

送付状を含めた枚数を記入する 

スズキ株式会社 従業員のみなさま 

人事部 給与課（ソＤ）あて
社内メール便で提出 

 ＜認定＞ 
スズキ健康保険組合 

ヒューマン リソース パートナーズ
あて郵送申請 

＜申請者＞ 

スズキ㈱ 
従業員 

＜ヒューマン リソース パートナーズ 直接送付先 住所＞ 

〒540-8790 大阪市中央区城見 1-3-7 IMP ビル 19 階 

社会保険労務士法人 ヒューマン リソース パートナーズ スズキグループ担当 御中 

➡書類送付状のリンク 

https://www.suzuki-kenpo.or.jp/UploadedFiles/application/hrp-tenpu.pdf

